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IVSTITIA ET LITTERAE

. (julio 13)
por medio de la cual se aprueba el “Convenio Constitutivo del Fondo para el Desarrollo de los Pueblas Indigenas
de América Latina y el Caribe”, suscrito en Madrid el 24 de julio de 1992.

El Congresode Colombia,
DECRETA:

Visto¢l textodel “Convenio Constitutivodel Fondo para el Desarrollode los Pucblos Indigenas

de América Latina y ¢l Caribe”, suscrito en Madrid el 24 de julio de 1992.
CONVENIO CONSTITUTIVO DEL FONDO PARA EL DESARROLLO
DE LOS PUEBLOS INDIGENAS DE AMERICA LATINA Y EL CARIBE
Naciones Unidas
' 1992

Las Altas Partes Contralantes:

Convocadasen laciudadde Madrid, Espafia, en1a ocasién de la Segunda Cumbre de los Estados
Ibero-americanosel 23 y 24 de juliode 1992;

. Recordando los términos de la Declaracion Universal de Derechos Humanos, del Pacto
Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales y del Pacto Intemnacional de Derechos
Civiles yPoliticos;

Considerando las normas inlernacionales enunciadas en ¢l Convenio de 1a Organizacién
Internacional del Trabajo sobre Pueblos Indigenas y Tribales, adoptado por la Conferencia Interna-
cicnal del Trabajoen 1989;

Adoptan, en presencia de representantes de pueblosindigenas de laregi6n, €l siguiente Convenio
Constitutivodel Fondo para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas de América Latina y el Caribe:

Articulo 19, Ob_;ero y funciones.

1.1 Objeto. Bl objelo del Fondo para el Desarroilo delos Pueblos Indigenas de América Latma
yel Caribe, en adelante denominado “Fondo Indigena”, s el de establecer un mecanismodestinado
a apayar los procesos de aulodesarrollo de pueblos, comunidades y organizaciones indfgenas de 1a
América Latina y del Caribe, ¢n adelante denominados “Pueblos Indigenas™.

Se entenderé por 1a expresion “Pueblos Indigenas” a los pueblos indigenas que descienden de

poblaclonesque habitaban enel pais oen unaregitn geogréfica alaque pertenece el paisenlaépoca
de la conquista o la colonizacion o del establecimiento de las actuales fronteras estatales y que,

¥»g cualquieraqueseasusituacionjuridica, conservan todassuspropmsmsmuuoncssouales, econbmi-

o
o3

cas, culturales y politicas, o parte de elias. Ademis, |a conciencia de su identidad indigena debers
considerarse un criterio fundamental para determinar los grupos alos que se aplican las disposiciones
del presente Convenio Constitutivo.

Lautilizacitn del término Pueblos en este Convenionodeberfi interpretarse enel sentido de que
tenga implicaci6n alguna en lo que ataiie a los derechos que pueda conferirse a dicho término en el
DerechoIntemacional.

1.2 Funciones. Paralograr |a realizacién del objeto enunciado en ¢l pirrafo 1.1 de este articulo,
¢l FondoIndigenatendsilas siguientes funciones bisicas:

a) Proveer una instancia de didlogo para alcanzar la concertacion en la formulacién de politicas
de desarrollo, operaciones de asistencia técnica, programas y proyectos de interés para los Fueblos
Ind{genas, conla participacitn delos Gobiernos delos Estados de larcgién, Gobiemos deotros Estados,
organismos proveedores de recursos ylos mismos pueblos indigenas;

b) Canalizar recursos financieros y técnicos para los proyectos y programas puomanos,
concertados con los Puebios Indigenas, asegurando que contribuyan a crear las wndlcnones parael
autodesarrollode dichos pueblos;

<) Proporcionar recursos de capacitaci6n y asistencia técnica para apoyar el fortal ccimiento
institucional, 1a capacidad de gestitn, la formacicn de recursos humanos y de informacion y ast mismo
lainvestigaci6n delos Puchlos Indigenas y susorganizaciones.

Arliculo 2°. Miembros y recursos.

2.1 Miembros. Serfin miembros del Fondo Indigena los Estados que depositen en la Secretaria
General de la Organizaciénde las Naciones Unidasel Instrumentoderatificacion, de acuerdocon sus
requisitos constitucionales internos y de conformidad con ¢l pfimrafo 14.1 del articulo 14 de este
Convenio.

2.2 Recursos. Constituirdn recursos del Fondo Indigena las Contribuciones de los Estados
Miembros, apories de otros Estados, organismos multilaterales, bilaterales o nacionales de caricter

pablico o privado, donantes institucionales y los ingresos netos generados por las actividades ¢
inversionesdel FondoIndigena.

2.3 Instrumentos de contribucion. LosInstrumentos de Contribucién seréin protocolos firmadas
por cada Estado Miembro para establecer sus respectivos compromisos de aportar al Fondo Ind{gena
recursos para ia conformacion del patrimonio de dicho Fondo, de acuerdo con el péirrafo 2.4. Otros
aportes se regiréin por lo establecido en el articulo 5° de este Convenio.

2.4 Naturaleza de las contribuciones. Las Contribuciones al Fondo Indigena podrﬁn cfectuarse
en divisas, monedalocal, asistencia lécnica y en especie, deacuerdoconlos reglamentos dictados por
la Asamblea General. Losaportes enmoneda local deberén sujetarse a condiciones de mantenimiento
de valor y tasa de cambio.

Articulo 3%, Estructura organizacional.

3.1 Organos del Fondo Indigena. Son 6rganos ‘del Fondo Indigena la Asamblea General y €l
ComsejoDirectivo.

3.2 Asamblea General.

a) Composicitn. La Asamblea General estari compuesta por:

(i) undelegadoacreditado por &l Gobiemo de cada uno de los Estados M:embros y

(i) undelegadodelos Pueblos Indigenasde cada Estadodelareglénmlcmbtodel Fondoindigena,
acreditado por su respectivo Gobiemno luego de consultas llevadas a efecto con las organizaciones
indigenas de ese Estado.

b)Decisiones.

(i) las decisiones serin tomadas contando con la unanimidad de los votos afirmativos de los
delegados de los Estados de la regién Miembros del Fondo Indigena, asf como con la mayoria de
los votos afirmativos de los representantes de otros Estados Miembros y la mayoria de los votos
afirmativos de los delegados delos Pueblos Indigenas. .

(ii)en asuntos que afecten a Pueblos Indigenas de unoomis paises, se requeriré ademis, el volo
afirmativode sus delegados.

<) Reglamento. La Asamblea General dictari su reglamento y otros que considere necesarios
para ¢l funcionamientodel Fondo Indigena.

d) Funciones. Son funciones de la Asamblea General, sin limitarse a cllas:

(i)formularla politica general del FondoIndigenay adoptarlas medidas que scan necesarias para
¢llogrode sus objetivos;

(ii) aprobar los criterios bésicos para la elaboracién de los planes, proyectosy programas a ser
apoyados porel FondoIndigens;

(iii) aprobar 1a condicin de Miembro, de acuerdo con las estipulaciones de este Convenioy las
reglas que establezea la Asamblea General;

(iv)aprobarel programay presupueslo anual y los estadas de gestién periGdicos de Ios TECUrsos
del FondoIndigena,

(v) clegir alos miembros del Conscjo Directivo a que se refiere el phrrafo 3.3y dclegar adicho
Consejo las facultades necesarias para el funcionamiento del Fondo Indigena;

(vi) aprobar la estructura técnica y administrativa de] Fondo Indigena y nombrar al Secretario
Técnico;

(vii) aprobar acuerdos especiales que pamnan a Estados que no scan Miembros, asi como a
organizaciones priblicas y privadas, cooperar con o participar en el Fondo Indigena;

(viii} aprobar las eventuales modificaciones del Convenio Constitutivo y sometetlas a la -
ratificacién de los Estados Miembros, cuandocorresponda;

(ix) terminar las operaciones del Fondo Indigena y nombrar liquidadores.

€) Reuniones. La Asamblea General se reunird ordinariamente una vez al aho y extraordinaria-
mente, las veces que sea necesanio, por propia iniciativa o a solicitud del Consejo Directivo, de
conformidad con los procedimientos establecidos en el reglamentode la Asamblea General.

3.3 ConsejoDirectivo.

a) Composicién. El Consejo Directivo estard compuesto por nueve miembros elegidos por la
Asamblea General, que representen en partes iguales a los Gobiernos de los Estados de Ia regitn
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Miembros del Fondo Indigena, a los Pueblos Indigenas de estos mismos Estados Miembros yalos
Gobiernosdelosotros Estados Miembros. El mandato de losmiembrosdel Consejo Directivoseride
dosafios debiendo procurarse su alternabilidad, .

b)Decisiones.

(i) 1as decisiones serfin tomadas contando con [a unanimidad de los votos afirmativos de los
delegados delos Estadosde la regi6n Miembros del Fondo Indigena, asi como conlamayoriade los
votos afirmativos de los representantes de otros Eslados Miembros y la mayoria de los volos
afirmativos delos delegados de los Pueblos Indigenas;

(ii) lasdecisioncs del Consejo Directivoque involucren a undeterminado paisrequeriran ademis,
pata su validez, la aprobacitn del Gobierno del Estado de que se trate y del Pueblo Indigena
beneficiario, a través de los mecanismos més apropiados.

c) Funciones. De conformidad con las normas, reglamentos y orientaciones aprobados por la
Asamblea General, son funcienes del Consejo Directivo: -

(i) proponer a la Asamblea General los reglamentos y normas complementarios para el
" cumplimientodelos objetivosdel FondoIndigena, incluyendo el reglamentodel Consejo;

(ii) designar entre sus miembros a su Presidente, mediantelos mecanismos de votoestablecidos
enel numeral 3.3 (b); - o

(iii)adoptar lasdisposiciones necesarias para el cumplimientode este Convenioy delasdecisiones
de la Asamblea General;

(iv)evaluar las necesidades técnicasy administrativas del FondoIndigena y proponer las medidas
correspondientes a la Asamblea General;

{v) administrar los recursos del Fondo Indfgena y autorizar Ia contratacion de créditos;

(vi)elevara consideracion dela Asamblea General las propuestas de programa y de presupuesto
anuales y los estados de gestitn periddicos de los recursos del FondoIndigena;

(vii) considerar y aprobar programas y proyectos elegibles para recibir el apoyo del Fondo
Indigena, de acuerdo con sus objetivos y reglamentos;

(viii) gestionar y prestar asistencia técnica y el apoyo necesario para la preparacin de los
proyecios y programas; -

(ix) promover y establecer mecanismos de concertacitn entre los Estados Miembros del Fondo
Indigena, entidades cooperantesy beneficiarios;

{x) proponer ala Asamblea General el nombramientodel Secretario Técnicodel Fondo Indigena;

(xi)suspender temporalmente las operaciones del FondoIndigena hastaque ta Asamblea General
tenga la oportuni dad de examinar Ja situacién y fomar las medidas pertinentes;

(xif) ejercer las demis atribuciones que | conficre este Convenio y las funciones que Je asigne
1a Asamblea General. : ’

d)Reuniones. El Consejo Directivo sereunité por lomenostres veces al afio, en los mesesde abril,
agosto y diciembre y extraordinariamente, cuando lo considere necesario.

Arxticulo 4%. Administracion.
4.1 Estructura técnica y administrativa.

a) La Asamblea General y ¢l Consejo Directivo determinarin y estableceréin la estructura de
gestion téenica y administrativa del Fondo Indigena, deacuerdoalosarticulos 3.2 (d) (vi)y 3.3(c)(iv)
¥(x). Esta estructura, en adelante denominada Secretariado Técnico, estard integrada por personal
sltamenie cilificado en términos de formacién profesicnal y experiencia y no excederfl de dicz
personas, seis profesionales y cuatroadministrativos. Los requetimientos adicionales de personal para
sus proyectos podréin resol verse mediante la contratacidn de personal temporal;

b) La Asamblea General, de considerarlonecesario, podrh ampliar o modificar la compaosiciéndel
Secretariado Técnico;

¢) El Secretariado Técnico funcionari bajo la dircccién de un Secretario Técnicodesignadode
conformidad con las disposiciones mencionadas en el pirrafo(a) precedente.

4.2 Contratos de administracion. La Asamblea General podré avtorizar 1a firma de contratos de
administracién con entidades que cuentencon losrecursosy experiencia requeridas para ilevar a cabo
la gestidm 1¥cnica, financicra y administrativa de los recursos y actividades del Fondo Indigena.

Articulo 5% Entidades cooperantes. -

5.1 Cooperarién con entidades que no sean miembros del Fondo Indfgena. El Fondo Indigena
podré firmar acuerdos especiales, aprobados por la Asamblea General, que permitan a Estados que
no sean Miembros, asi como a organizaciones locales, nacionales e internacionales, pablicas y
privadas, contribuiral patrimoniode] FondoInd{gena, participar en sus actividades, oambos.

Articulo 6°. Operaciones y actividades.

6.1 Organizaciéndelasoperaciones. El Fondo Indigena organizari sus operaciones mediante una
clasificacién por dreas de programas y proyectos, para facilitar la concentracién de esfuerzos
administrativos y financieros y Ia programacion por medio de gestiones periGdicas de recursos, que
permitan el cumplimientodelosobjetivos concretosdel FondoIndigena.

6.2 Beneficiarios. Los programas ¥ proyectos apoyados por ¢l Fondo Indigena beneficiarin
directa y exclusivamentea los Pucblos Indigenas delos Estados de América Latina y del Caribe que
sean Miembrosdef Fondo Indigena ohayan suscritoun acuerdoespecial con dicho Fondo para permitic
laparticipacién delos Pueblos Indigenasde su pajs en lasactividades del mismo, de conformidad con
clarticulo 58, :

6.3 Criteriosde elegibilidad y priotidad. La Asamblea General adoptard critetios especificos que
permitan, enformainterdependiente y tomandoen cuentaladiversidad de los beneficiarios, determinar
laelegibilidad de los solicitantes y beneficiarios de las operaciones del Fondo Ind{genay establecer 1a

" pricridad de los programas y proyectos.

6.4 Condicionesde financiamiento.

a) Teniendo en cuenta ias caracteristicas diversas y particulares de los eventuales beneficiatios
delos programas y proyectos, 1a Asamblea General establecer4 parémetros flexibles a ser utitizados
por €l Consejo Directivo para determinar {as modalidades de financiamiento y establecer las
condiciones de cjccucion para cada programa y proyecto, en consulta con los interesados;

b) De conformidad con los criterios aludidos, el Fondo Indigena concederd recursos no
reembolsables, créditos, garantias y otras modalidades apropiadas de financiamiento, solas o
combinadas. .

Articulo 7. Evaluacidn y seguimiento.

7.1 Evaluacién del Fondo Indigena. La Asamblea General evaluarh peritdicamente el
funcionamiento del Fondo Indigena en su conjunto segln los criterios y medios que considere
adecuados.

7.2 Evaluaci6n de los programas y proyectos. Bl desarrolfo de 1os programas y proyectos setd
evaluadopor el Consejo Directivo. Se tomaréin en cuenta especialmente las solicitudes que al efecto
cleven los beneficiarios de tales programas y proyectos.

comunicacién escritadirigidaal Presidente del Consejo Directivo, quicn lonotificard ala Secretaria
General de las Naciones Unidas, El retiro tendr efecto definitivo transcurrido un afioa partirdela ¢
fecha en que se haya recibido dicha notificacién. - -

de retiro del Estado Miembro;

las sumas que adeude al Fondo Indigena y las obligaciones asumidas con €l mismo antesdelafecha
de terminacitn de su membresia.

dela Asamblea General, quien nombraré liquidadores, determinarfiel pagode deudas y el repartode
activos en forma proporcional entre sus miembros. .

designaci6n del Consejo Directivo, de conformidad conloquedisponcel inciso 3.3 (a)del articulo3°
y para la determinacién de 1a fecha en que €l Fondo Indigena iniciard sus operaciones.

Constitutivo de! Fondo para
suscrito en Madrid el 24 de julio de 1992, que reposa en los archivos de la Oficina Juridica de este
Ministeyio.

Atticulo 8%, Retiro de miembros. . Fo M
8.1 Derecho de retiro. Cualquier Estado Miembro podré retirarse del FondoInd{gena mediante

8.2Liquidaciéndecuentas. ) .
a) Las contribuciones de los Estados Miembros al Fondo Indigena no serfin devueltas en casos

b)El EstadoMiembroquese haya retiradodel Fondo Indigena continuar4 sicndo responsable por

Articulo ®. Terminacidn de operaciones.
9.1 Terminaci6n de operaciones. El Fondo Indigena podré terminar susoperaciones pordecisién

Articulo 10. Personeria juridica.

10.1Sitvacién juridica.

a) El Fondo Indigena tendr personalidad juridica y plena capacidad para:

(i) celebrar contratos; ’

(iiyadquiriry enajenar bienes muebles cinmuebles;

(iii) aceptar y conceder préstamos y donaciones, olorgar garantias, comprar y vender valores,

invertir los fondos o comprometidos para sus operaciones y realizar las transacciones financietas o
pecesarias para cl cumplimiento de su objeto y funciones;

(iv)iniciar procedimientos judicialeso administrativos y comparecer en juicio;
(v) realizir todas las demés acciones requeridas para ¢l desarrollo de sus funcicnes y el

cumplimientode los objetivos de este Convenio.

b) El Fondo deberf cjercer estas capacidades de acuerdo con los requisitos legales del Estado

Miembro en cuyo territorio realice sus operaciones y actividades. ’

Antfculo 11. Inmunidades, exenciones y privilegios.
11.1 Conc=sién de inmuni dades. Los Estados Miembros adoptardn, de acuerdo consurégimen

juridico, lasdisposicionesque fueran necesarias a finde conferiral Fondo Indigena lasinmunidades,
exenciones y privilegios necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y la realizacion de sus
funciones.

Articulo 12. Modificaciones. .

12.1 Modificacién del Convenio. Bl presente convenio s6to podrd ser modificado por acuerdo

unfinime de la Asamblea General, sujeto cuando fuera necesario, a la ratificacién de los Estados
Miembros.

Articulo 13. Disposiciones generales.
13.1 Sede del Fondo. El Fondo Indigena tendré su sede en la ciudpd de La Paz, Bolivia.
13.2 Depositarios. Cada Estado Miembro designari como depositario a su Banco Central para ¢y 3

que el Fondo Indfgena puedamantener susdisponibilidades en la monedade dicho Estado Miembro
yotrosactivos de [a institucién. Encasode que el Estadomiembro no tuviera Banco Central, deberd
designar de acuerdo con ¢l Fondo Indigena, al guna otra institucién para ese fin.

Articulo 14. Disposiciones finales.
14.1 Firma y aceptacitn. Ei presente Convenio se depositaré en la Secretaria General de la

Organizacién de las Naciones Unidas, donde quedar4 abiertoparala suseripeitn de losrepresentantes
delos Gobiemnos de los Estadas de la regién yde otros Estados que descen ser Miembros dej Fondo

Indigena.

14.2 Entrada en vigencia. El presente Convenio entraré ¢n vigencia cuando el instrumento de

ratificacién haya sido depositado conforme al pérrafo 14.1 de este articulo, por 1o menos por tres
Estados de la regitn.

14.3 Denuncia. Todo Estado Miembro que haya ratificado este Convenio podri denunciarlo

medianteactadirigidaal Secretario General de la Organizaci6n delas Naciones Unidas. La denuncia
1o surtiré efecto hasta un afio después de la fecha en que se haya registrado.

14.4Iniciaciénde operaciones.
a) Bl Secretario General dela Organizacitn de las Naciones Unidas convocaréi la primeta reunién

de la Asamblez General del Fondo Indigena, tan pronto como este Convenio entre en vigencia de
conformidad con el pirrafo 14.2;

b) En su primera reunién, la Asamblea General adoptaré las medidas necesarias parala
o<
Atticulo 15. Disposiciones transitorias.

15.1 ComitéInterino. Una vez suscritoe] presente Convenio por cisico Estados de la regidn, y sin

que esto genere obligaciones para los Estados que no lo hayan ratificado, se establecers un Comité
Interinocon corm;
3.3 del anticulo 3¢ del presente Convenio.

posicidn y funciones similaresalasdescritaspara el Consejo Directivoenel péirafo

15.2 Bajo la direccién del Comité Interino se conformarf un Secretariado Técnico de las ]

caracterfsticas indicadas en el péirrafo 4.1 del articulo 4° del presente Convenio.

15.3 Las actividades det Comité Interino y del Secretariado Técnico seréin financiadas con

contribuciones voluntariasde los Estados que hayan suscritoeste Convenio, asf comocon contribu-
ciones de otros Estados y entidades, mediante cooperacitn técnica y otras formas de asistencia quc
los Estadosu otras entidades puedan gestionar ante organizaciones internacionales.

Hechoenla ciudad de Madrid, Espaia, enunsolooriginal fechado 24 de juliode 1992, cuyostextos

espafiol, portugués e inglés sonigualmente auténticas. :

La suscrita Jefe de Ia Oficina Juridica del Ministerio de Relaciones Exteriores
HACE CONSTAR:

Que Ia presente reproduccion es fict fotocopia tomada del texto certificado del “Convenio
el Desarrollode los Pueblos Indigenasde AméricaLatina y ¢l Caribe”,

Dada en Santafé de Bogotd, D.C., a los veintitn (21) dias del mes de julio de 1993.
La Jefe Oficina Juridica,
Martha Esperanza Rueda Merchdn.- <
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Rama Ejecutiva del Poder Pablico
PresidenciadelaRepiblica
Santafé de Bogot4, D.C.

Aprobado. Sométase a la consideracion del Honorable Congreso Nacional para los efectos
constitucionales.

(FDO.) CESAR GAVIRIA TRUJILLO

LaMinistra de Kelaciones Exteriores, o

(Fdo.} Nocm{ Sanin de Rubio.

DECRETA:

Articulo 1%, Apruébase el “Convenio Constitutivo del Fondo para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas de América Latina y el Caribe”, suscrito en Madrid el 24 de julio de 1992,

Articuld 22, De conformidad conlodispuestoen el articulo 12de Ia Ley 7* de 1944, el “Convenio
Constitutivo del Fondo para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas de América Latina y el Caribe”,
suscriloen Madrid ¢124 de juliode 1992, que por el articulo 19de esta Ley se aprueba, obligars al pais
a parlir de 1a fecha en gue se perfeccione el vinculo internacional respecto de 1a misma.

IL
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Articulo 3. La presenle Ley rige a partir de la fecha de su publicacién.
El Presidente del Honorable Senado de la Repiiblica,
JORGE RAMON ELIAS NADER.

El Sccretano General del Honorable Senado de la Repiiblica,
PEDRO PUMAREJO VEGA.

El Presidente de |a Honorable Camara de Representantes,
. FRANCISCO JOSE JATTIN SAFAR.
El Secretario General de la Honorable C4mara de Representantes,
. DIEGO VIVAS TAFUR.
REPUBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNG NACIONAL
Comuniquese, publiquese y cjecitese. -
Previa su revisi6n por parte de ka Corte Constitucional conforme a lo dispuesto en ¢l articulo
241-10deiaConstitucién Politica.
Dada en Santafé de Bogotd, D.C., a 13 de julio de 1994.
CESAR GAVIRIA TRUJILLO.
El Ministrode Gobiemo, :
. Fabio Villegas Ramirez.

LaMinistra de Relaciones Exteriores,
Noemi Sanin de Rubio.

< 1994

(julio 13)
por medio de la cual sé aprueba la “Convencion Internacional sobre la Proteccién de los Derechos de todos los Trabajadores
Migratorios y de sus Familiares”, hecha en Nueva York el 18 de diciembre de 1990.

El Congresode Colombia,

Visto el textode In “Convencién Internacional sobre la Proteccion delos Derechos de todos los
Trabajadores Migratorios y de sus Familiares”, hecha en Nueva York ¢l 18 de diciembre de 1990.
CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LA PROTECCION DE LOS
DERECHOS DE TODOS LOS TRABAJADORES MIGRATORIOS Y DE SUS

. FAMILIARES
Naciones Unidas 1990
Prefimbulo

Los Estados Parles en la presente Convencidn,

Teniendoen cuentalos principios consagmdosen los instrumentos fundamentalesde las Naciones
Unidasenmateria dederechos humanos, en particularla Declaracién Universal de Derechos Humanos
1/, el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Socialesy Culturales 2/, el PactoInternacional de
Derechos Civiles y Politicos 2/,1a ConvenciénInternacional sobrela Eliminacitn de todaslas formasde
Discriminacion Racial 3/, 1a Convencién sobre 1a Eliminacién de todas as formas de Discriminacién
contra la Mujer 4/y la Convencién sobre los Derechaos del Nifio 5/.

Teniendo en cuenta también los principios y normas establecidosen losinstrumentos pertinentes
claboradosen el marcode la Organizacion Internacional del Trabajo, en especial el Conveniorelativo
alos Trabajadores Migrantes {(No. 97), el Convenio sobre las Migraciones en Condiciones Abusivas
ylaPromocién dela Igualdad de Oportunidades y de Trato de los Trahajadores Migrantes (No. 143),
la recomendaci6n sobre los Trahajadores Migrantes (No. 86), 1a recomendaci6n sobre los Trabaja-
dores Migrantes (No. 151), el Convenio relativo al Trabajo Forzoso u Obligatoric (No. 29) y el
Conveniorelalivoala Abolicién del Trabajo Forzoso (No. 105).

Reafirmando|aimportancia de los principios consagrados en la Convencidn relativaa Ia Lucha
contralas Discriminacionescn 1a Esfera dela Ensefianza, dela Organizacion de lasNaciones Unidas
parala Educacidn, 1a Ciencia y Ia Cultura 6/,

Recordando 1a Convencidn contra la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes 7/, la Declaracion del Cuarto Congreso de las Naciones Unidas sobre Prevencitn del
Delito y Tratamiento del Delincuente 8/, ¢l Codigo de Conducta para Funcionarios Encargados de
hacer cumplir |a Ley 9/ y las Convenciones sobre Ia Esclavitud 10/,

Recordande que uno de los cbjetivos de la Organizacion Intemacional del Trabajo, como se

“establece ensu Constitucién, esla proteccidnde los interesesde los trabajadores empleados en paises

distintosdel propio, y tepiendoen cuentalos conocimientos y experiencia de dicha organizaciénenlas
cuestiones relacionadas con los trabajadores migratorios y sus familiares.
Reconociendo }aimportancia del trabajo realizado en relacién conos trabajadores migratori os
y sus familiares en distintos 6rganos de las Naciones Unidas, particularmente en la Comisién de
Derechos Humanos y 1a Comisién de Desarrollo Social, asi como enla Organizacién delasNaciones
Unidas para la Agricultura y Ia Alimentacion, la Organizacién de las Naciones Unidas para |a
educacién, 1a ciencia y la cultura y 1a Organizacion Mundial de 1a Salud y en otras organizaciones
internacionales. )
Reconociendo tambiénlos progresosrealizados poralgunos Estados mediante acuerdosregionales
obilaterales para la proteccidn de los dercchos de los trabajadores migratorios y de sus familiares, asi
como la importancia y la ulilidad de los acuerdos bilaterales y multilaterales en esta esfera,
Comprendicndo la importancia y la magnitlud del fendmeno de las migraciones, que abarca a
millones de personas y afecta a un gran niimero de Estados de la comunidad intérnacional. .
Conscientes de la repercusion que las corrientes de trabajadores migratorios tienen sobre los
Estadosy los pueblosinteresados, y deseosos de establecer normas que puedan contribuir aarmonizar
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fes (publicacién de las Naciones Unidas,

las actitudes de los Estados mediante 1a aceptacion de los principios fundamentales relativos al
tratamiento de los trabajadores mi gratorios y de sus Familiares.

Considerandolasituacién de vulnerabilidad en que con frecuenciase encuentran los trabajado-
res migratorios y sus familiares debido, entre otras cosas, a su ausencia del Estado de origen y alas
dificultades con las que tropiezan en razdn de su presencia en el Estado de empleo.

Convencidos de que los derechos de los trabajadores miggatorios y de sus familiares no han sido
debidamente reconocidosen todas partes ¥, por tanto, requieren una proteccién internacional apropiada.

Teniendo en cuenta ¢l hecho de que amenudo la migracion es causa de graves problemas para
losfamiliaresde los trabajadores migratorios, asi como para los propiostrabajadores, particularmente
debidoa la dispersion de la familia.

Teniendo presente que los problemas humanos que plantea la migracion son atinmés gravesen
¢l casode la migracidn irregular, y convencidos por tantode que se debe alentar laadopcién de medidas
adecuadas a fin de evitar y eliminar los movimientos y ef trinsito clandestinos de los trabajadores
migratorios, ascgurandoles a ]a veza proteccion de sus derechos humanos fundamentales.

Considerando que los trabajadores nodocumentados o que se hallan en situacion irregular son
empleados frecuentemente en condicionesde trabajomenos favorables quelas de otros trabajadores
y que para determinadas empresas ¢llo constituye un aliciente para buscar ese tipo de mano de obra
con ¢l ohjeto de obtener los beneficios de una competencia desleal.

Considerando también que |a prictica de emplear a trabajadores migratarios que se hallen en
situacién irregular seri desalentada si se reconocen més ampliamente los derechos humanos
fun:lamentales de todos los trabajadores mi gratorios y, Ademds, que Ia concesidn de determinados
derechosadicionalesalostrabajadores migratorios yasus familiares que se hallen ensituacién regular
alentars a todos los trahajadores migratorios a respetar y cumplir Ias leyes y procedimientos
establecidos por los Estados interesados.

Convencidos, por ello, de 1a necesidad de lograr 1a proteccién internacional de los derechos de
todos los trabajadores migratorios y de sus familiares, reafirmando y estableciendo normas fundamen-
tales en una convencion ampliaque tenga aplicacion universal.

Han convenido cn lo siguiente:

PARTE ]
Alcance y definiciones
Articulo 12,

1. La presente Convencidn serd aplicable, salvo cuando en ella se disponga otra cosa, atodoslos
trabajadoresmigratorios y a susfamiliares sindistincién algunapor motivosdesexo, raza, color, idioma,
religion oconviceidn, opinidn polmcn ode ofra {ndale, ori gen nacional, étnico osocial, nadionalidad,
edad, situacién econémica, patrimonio, estadocivil, nacimienio ocualguierotracondicién.

2.Lapresente Oonvenc:énsemaphcabledumnletodoel procesode migracitn delos trabajadores
migratorios y sus familiares, que comprende la preparacion para lamigracion, la partida, el l.rfmsxtoy
todoel periododeestanciay decjerciciode una actividad remunerada en el Estadodc empleo, asi como
¢l regreso al Estado de origen oal Estado de residencia habitual,

Articulo2? )

A los efectos de |a presente Convencidn:

1. $e entender# por “trabajador migratorio” toda persona que vaya a realizar, realice 0 haya
realizado una actividad remunerada en un Estado del que no sea nacional.

2.2)Seentenderé por “trabajador fronterizo” todotrabajador migratorioqueconserve suresidencia
habitual en un Estado vecino, al que normalmente regrese cada dia 0 al menos una vez por semana;

b) Se entenderé por “irabajador de temporada™ todo trabajador migratorio cuyo trabajo, por su
propia naturaleza dependa de condiciones estacionales y sélo se realice durante parte del afio;

) Seentendera por “marino”, término que incluye alos pescadores, todo trabajador migratario
empleado a bordo de una embarcaci6n registrada en un Estado del que no sea nacional;

d) Se entenderf por “trabajador en una estructura marina” todo trabajador migratorioempleado
en una eslruclura marina gue se encuentre bajola jurisdiccion de un Estadodel gue no sea nacional;

¢) Se entenderd por “trabajador itinerante” todo trabajador migratorio que, aun teniendo su
residencia habitual en un Estado tenga que viajar a otro Estado otros Estados por periodos breves,

* debidoasuocupacion;

f) Se entenderi por “trabajador vinculado a un proyecto™ todo trabajador migratorio admitidoa
un Estadode empleo por un plazodefinido para trabajar solamente ¢n un proyectoconcretoque realice
en esc Estado su empleador;



